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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, спеціальність, 

ступінь вищої освіти 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

Форма здобуття освіти 

денна заочна 

Кількість кредитів – 4 
Галузь знань 

 

D «Бізнес, адміністрування та 

право» 

обов’язкова  

 
Загальна кількість годин 

– 120  

Модулів – 1  Спеціальність  

 

D2 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 

Рік підготовки: 

1-й 1-й 

Змістових модулів – 2  

Семестр 

1-й 1-й 

Лекції 

Індивідуальне завдання – 

РГР (виконується за 

варіантами наведеними в 

методичних вказівках); 

 Ступінь вищої освіти 

 

Другий (магістерський) 

16 год. 6 год. 

Практичні, семінарські 

16 год. 6 год. 

Лабораторні 

0 год. 0 год. 

Самостійна робота 

78 год. 98 год. 

Індивідуальна робота: 

10 год. 

Вид контролю: екзамен  

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної та індивідуальної роботи 

становить: 

для денної форми здобуття освіти – 32/88 

для заочної форми здобуття освіти – 12/108 
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2. Мета навчальної дисципліни 

 

Метою викладання навчальної дисципліни «Страховий менеджмент» є формування 

системи знань з питань теорії створення та практичного застосування конкретних механізмів 

управління страхуванням, перестрахуванням та формуванням, розміщенням страхових 

резервів та їх управлінням в діяльності страхових організацій. 

Завдання вивчення дисципліни є вироблення у здобувачів умінь: вивчення сутності, 

ролі і механізму управління страховою діяльністю для успішного застосовування в галузі 

страхування та використання можливості страхового захисту в роботі та особистому житті; 

вивчення засобів організації та розвитку страхової компанії й регулювання страхової 

діяльності; опанування основних напрямків управління страховою діяльністю з позицій 

здобутків вітчизняного та зарубіжного досвіду; набуття практичних навичок планування та 

прийняття управлінських рішень при здійсненні страхування, перестрахування та 

інвестиційної діяльності страхових компаній. 

Згідно з вимогами освітньої програми, здобувачі мають здобути такі компетентності: 

ІК. Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у професійній діяльності або у 

процесі навчання у сфері фінансів, банківської справи та страхування, що передбачає 

проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю 

умов і вимог. 

ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

СК1. Здатність використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, 

банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими 

інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

СК3. Здатність застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування.  

СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і методичного 

інструментарію для обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування. 

СК7. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації інформації, необхідної для 

вирішення професійних і наукових завдань у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування.  

СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, банківської справи 

та страхування. 

СК10. Здатність застосовувати теоретичні знання, практичні навички та інструментарій 

антикризового управління для оцінювання, забезпечення та підвищення рівня фінансової 

безпеки в умовах ризиків і загроз. 

 

 

3. Передумови для вивчення дисципліни 

Передумовою вивчення навчальної дисципліни є дисципліни, що формують основу 

підготовки здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня. 

 

4. Очікувані результати навчання з дисципліни 

Програмні результати навчання за ОПП: 

ПР01. Використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, 

банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими 

інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності.  

ПР04. Відшуковувати, обробляти, систематизувати та аналізувати інформацію, 

необхідну для вирішення професійних та наукових завдань в сфері фінансів, банківської 

справи та страхування.  

ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, банківської справи 

та страхування та управляти ними.  
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ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

ПР11. Застосовувати поглиблені знанняє в сфері фінансового, банківського та 

страхового менеджменту для прийняття рішень.  

ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування й оцінювати їх ефективність з урахуванням цілей, наявних 

обмежень, законодавчих та етичних аспектів. 

ПР 14. Вміти застосовувати теоретичні знання, практичні навички та інструментарій 

антикризового управління для оцінювання, забезпечення та підвищення рівня фінансової 

безпеки в умовах ризиків і загроз. 

 

5. Критерії оцінювання результатів навчання 

Критерієм успішного проходження здобувачем освіти підсумкового оцінювання може 

бути досягнення ним мінімальних порогових рівнів оцінок за кожним запланованим резуль-

татом вивчення навчальної дисципліни. 

 Мінімальний порогів рівень оцінки варто визначати за допомогою якісних критеріїв і 

трансформувати в мінімальну позитивну оцінку числової (рейтингової) шкали. 

  

Сума 

балів Є
К

Т
С

 

зн
ач

ен
н

я 

Оцінка за 

національно

ю шкалою 

Критерій оцінювання 
Рівень 

компетентності 

90 – 100 A Відмінно 

Здобувач демонструє повні й міцні 

знання навчального матеріалу в 

обсязі, що відповідає робочій 

програмі дисципліни, правильно й 

обґрунтовано приймає необхідні 

рішення в різних нестандартних 

ситуаціях. Власні пропозиції 

здобувача в оцінках і вирішенні 

практичних задач підвищує його 

вміння використовувати знання, 

які він отримав при вивченні 

інших дисциплін. 

Високий, що 

повністю забезпечує 

вимоги до знань, 

умінь і навичок, що 

викладені в робочій 

програмі 

дисципліни. 

82 – 89  B Добре 

Здобувач демонструє гарні знання, 

добре володіє матеріалом, що 

відповідає робочій програмі 

дисципліни, робить на їх основі 

аналіз можливих ситуацій та вміє 

застосовувати теоретичні 

положення при вирішенні 

практичних задач, але допускає 

окремі неточності. Вміє 

самостійно виправляти допущені 

помилки, кількість яких є 

незначною. 

Достатній, що 

забезпечує 

здобувачу 

самостійне 

вирішення основних 

практичних задач. 

74 - 81 C Добре 

Здобувач загалом добре володіє 

матеріалом, знає основні 

положення матеріалу, що 

відповідають робочій програмі 

дисципліни, робить на їх основі 

аналіз можливих ситуацій та 

використовує для рішення 

Достатній, 

конкретний рівень, 

за вивченим 

матеріалом робочої 

програми 

дисципліни. 
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характерних/типових практичних 

завдань на професійному рівні. 

Додаткові питання про можливість 

використання теоретичних 

положень для практичного 

використання викликають 

ускладнення. 

64 - 73 D Задовільно 

Здобувач засвоїв основний 

теоретичний матеріал, 

передбачений робочою програмою 

дисципліни, та розуміє постановку 

стандартних практичних завдань, 

має пропозиції щодо напрямку їх 

вирішень. Розуміє основні 

положення, що є визначальними в 

курсі, може вирішувати подібні 

завдання тим, що розглядались з 

викладачем, але допускає значну 

кількість неточностей і грубих 

помилок, які може усувати за 

допомогою викладача. 

Середній, що 

забезпечує 

достатньо надійний 

рівень відтворення 

основних положень 

дисципліни. 

60 – 63  E Достатньо 

Здобувач засвоїв основний 

теоретичний матеріал, 

передбачений робочою програмою 

дисципліни, та розуміє постановку 

стандартних практичних завдань, 

має пропозиції щодо напрямку їх 

вирішень і володіє основними 

положеннями на рівні, який 

визначається як мінімально 

допустимий. Правила вирішення 

практичних завдань з 

використанням основних 

теоретичних положень 

пояснюються з труднощами. 

Виконання практичних завдань 

значно формалізовано: є 

відповідність алгоритму, але 

відсутнє глибоке розуміння 

роботи та взаємозв’язків з іншими 

дисциплінами. 

Середній, що є 

мінімально 

допустимим у всіх 

складових 

навчальної 

дисципліни. 

35 - 59 FX 

Незадовільн

о з 

можливістю 

повторного 

складання 

екзамену/ 

диф.заліку 

Здобувач може відтворити окремі 

фрагменти з курсу. Незважаючи на 

те, що програму навчальної 

дисципліни здобувач виконав, 

працював він пасивно, його 

відповіді під час практичних робіт 

в більшості є неправильними, 

необґрунтованими. Цілісність 

розуміння матеріалу з дисципліни 

у здобувача відсутні. 

Низький,  не 

забезпечує 

практичної 

реалізації задач, що 

формуються при 

вивченні 

дисципліни. 

0 – 34 F Незадовільн Здобувач повністю не виконав 
Незадовільний,  

здобувач не 
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о з 

обов’язковим 

повторним 

вивченням 

дисципліни 

вимог робочої програми 

навчальної дисципліни. Його 

знання на підсумкових етапах 

навчання є фрагментарними. 

Здобувач не допущений до здачі 

екзамену/заліку. 

підготовлений до 

самостійного 

вирішення задач, які 

окреслює мета та 

завдання дисципліни. 

 

6. Засоби діагностики результатів навчання 

Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання можуть бути: 

екзамен; стандартизовані тести; презентації результатів виконаних завдань та досліджень; 

опитування; модульний контроль (тестування). 

 

7. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ СТРАХОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ В 

УМОВАХ СТАЛОГО РОЗВИТКУ 

Тема 1. Сутність і завдання страхового менеджменту та його роль у забезпеченні 

сталого розвитку економіки. 

Поняття та зміст страхового менеджменту.  Основні завдання страхового менеджменту 

в сучасній економіці.  Взаємозв’язок страхового менеджменту та економічної стабільності. 

Роль страхування у забезпеченні сталого розвитку. Приклади впливу страхового ринку на 

соціальну та екологічну сферу. 
 

Тема 2. Ресурсний потенціал, структура та організаційні моделі управління 

страховими компаніями з урахуванням принципів сталого розвитку. 

Класифікація ресурсів страхової компанії (фінансові, людські, інформаційні, 

технологічні). Організаційні моделі управління страховиками. Особливості корпоративного 

управління у страхуванні. Інтеграція принципів ESG в управлінські структури. Приклади 

міжнародних стандартів корпоративної відповідальності у страхуванні. Нормативно-правове 

регулювання страхового ринку України. 

Практичне заняття №1 
 

Тема 3. Фінансове планування та бюджетування в страхових організаціях у 

контексті довгострокової стійкості. 

Мета та завдання фінансового планування у страхуванні.  Етапи складання бюджету 

страхової компанії.  Методи прогнозування доходів і витрат.  Показники фінансової стійкості 

та ліквідності.  Роль довгострокових інвестицій і «зелених» фінансових інструментів. 

Практичне заняття №2 

 

Тема 4. Комунікації та інформаційне забезпечення страхового менеджменту: 

цифровізація, прозорість і відповідальність 

Значення комунікацій у страховій діяльності. Канали комунікацій зі споживачами та 

партнерами.  Використання цифрових технологій у страхуванні. Принципи прозорості та 

відкритості інформації. Цифрова фінансова грамотність, безпека онлайн-платежів, 

інформаційна безпека та захист персональних даних. 
 

Змістовий модуль 2. Стратегічне управління страховою діяльністю та інноваційні 

підходи в умовах сталого розвитку 

Тема 5. Клієнтоорієнтовані маркетингові стратегії у страховому бізнесі з 

урахуванням ESG-підходів 

Поняття клієнтоорієнтованості у страховому бізнесі. Формування маркетингової 

стратегії страхової компанії. ESG-фактори в маркетингу страхових послуг.  Інноваційні 

підходи до просування страхових продуктів. Приклади світового досвіду 

клієнтоорієнтованих стратегій. 

Практичне заняття №3 
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Тема 6. Антикризове управління та ризик-менеджмент у страховій діяльності: 

ідентифікація, оцінка та мінімізація ризиків 

Поняття та види криз у страховій діяльності. Основи ризик-менеджменту у страхуванні. 

Методи ідентифікації та оцінки ризиків. Інструменти мінімізації та трансферу ризиків. 

Страхування та risk-sharing у фінансуванні проєктів зеленого та енергоефективного 

відновлення. Антикризові стратегії в міжнародній та українській практиці. 

Практичне заняття №4 
 

Тема 7. Урегулювання страхових претензій та захист прав споживачів 

Процедура розгляду страхових випадків.  Основні причини спорів між страховиком і 

страхувальником. Законодавчі аспекти захисту прав споживачів у страхуванні. Механізми 

досудового врегулювання спорів. Міжнародний досвід підвищення якості сервісу. 

Практичне заняття №5 
 

Тема 8. Управління фінансовими ресурсами страхової компанії на фондовому 

ринку 

Фінансові ресурси страхової компанії та особливості їх формування. Страхові резерви 

як основне джерело інвестиційних ресурсів страховика. Інвестиційна діяльність страхової 

компанії на фондовому ринку: цілі, принципи, напрями та інструменти. Управління 

портфелем цінних паперів страховика, диверсифікація та співвідношення дохідності й 

ризику. Вибір інвестиційних інструментів з урахуванням вимог до ліквідності та 

платоспроможності страхової компанії. Концепція «зелених» та соціально відповідальних 

інвестицій. Особливості регулювання інвестиційної діяльності страхових компаній на 

фондовому ринку. 

Практичне заняття №6 
 

Тема 9. Управління фінансовою стійкістю страховика в умовах макроекономічної 

нестабільності 

Поняття та показники фінансової стійкості.  Вплив макроекономічних факторів на 

страхову діяльність. Роль страхового менеджменту у забезпеченні енергетичної безпеки 

України в умовах зеленого переходу та децентралізації енергетичної системи. Методи 

забезпечення фінансової стійкості. Хеджування та диверсифікація ризиків.  Приклади 

адаптації страховиків до кризових умов. 

Практичне заняття №7 
 

Тема 10. Фінансовий моніторинг і прозорість діяльності страховиків у системі 

сталого розвитку 

Сутність фінансового моніторингу у страхуванні. Система внутрішнього контролю та 

аудиту. Прозорість фінансової звітності страховиків. ESG-звітність та нефінансове розкриття 

інформації.  Міжнародні стандарти прозорості у страховій сфері. 

Практичне заняття №8 
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8. Структура навчальної дисципліни 

 

а) для денної форми здобуття освіти 

 

Назви змістовних модулів і тем Кількість годин 

усього у тому числі 

л п лаб. інд. с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 

Змістовий модуль 1. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ СТРАХОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ В 

УМОВАХ СТАЛОГО РОЗВИТКУ 

Тема 1. Сутність і завдання страхового мене-

джменту та його роль у забезпеченні сталого 

розвитку економіки. 

11 2 - - 1 8 

Тема 2. Ресурсний потенціал, структура та 

організаційні моделі управління страховими 

компаніями з урахуванням принципів сталого 

розвитку. 

13 2 2 - 1 8 

Тема 3. Фінансове планування та 

бюджетування в страхових організаціях у 

контексті довгострокової стійкості. 

13 2 2 - 1 8 

Тема 4. Комунікації та інформаційне 

забезпечення страхового менеджменту: 

цифровізація, прозорість і відповідальність 

9 - - - 1 8 

Разом за змістовим модулем 1 46 6 4 - 4 32 

Змістовий модуль 2. Стратегічне управління страховою діяльністю та інноваційні 

підходи в умовах сталого розвитку 

Тема 5. Клієнтоорієнтовані маркетингові 

стратегії у страховому бізнесі з урахуванням 

ESG-підходів 

12 2 2 - 1 7 

Тема 6. Антикризове управління та ризик-

менеджмент у страховій діяльності: 

ідентифікація, оцінка та мінімізація ризиків 

12 2 2 - 1 7 

Тема 7. Урегулювання страхових претензій та 

захист прав споживачів 
13 2 2 - 1 8 

Тема 8. Управління фінансовими ресурсами 

страхової компанії на фондовому ринку 
13 2 2 - 1 8 

Тема 9. Управління фінансовою стійкістю 

страховика в умовах макроекономічної 

нестабільності 

13 2 2 - 1 8 

Тема 10. Фінансовий моніторинг і прозорість 

діяльності страховиків у системі сталого 

розвитку 

11 - 2 - 1 8 

Разом за змістовим модулем 2 74 10 12 - 6 46 

Розрахунково-графічна робота - - - - 10 - 

Усього годин 120 16 16 - 10 78 
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б) для заочної форми здобуття освіти* 

 

Назви змістовних модулів і тем Кількість годин 

усього у тому числі 

л п лаб. інд. с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 

Змістовий модуль 1. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ СТРАХОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ В 

УМОВАХ СТАЛОГО РОЗВИТКУ 

Тема 1. Сутність і завдання страхового мене-

джменту та його роль у забезпеченні сталого 

розвитку економіки. 

12 2 - - 1 9 

Тема 2. Ресурсний потенціал, структура та 

організаційні моделі управління страховими 

компаніями з урахуванням принципів сталого 

розвитку. 

14 2 2 - 1 9 

Тема 3. Фінансове планування та 

бюджетування в страхових організаціях у 

контексті довгострокової стійкості. 

10 - - - 1 9 

Тема 4. Комунікації та інформаційне 

забезпечення страхового менеджменту: 

цифровізація, прозорість і відповідальність 

10 - - - 1 9 

Разом за змістовим модулем 1 46 4 2 - 4 36 

Змістовий модуль 2. Стратегічне управління страховою діяльністю та інноваційні 

підходи в умовах сталого розвитку 

Тема 5. Клієнтоорієнтовані маркетингові 

стратегії у страховому бізнесі з урахуванням 

ESG-підходів 

15 2 2 - 1 10 

Тема 6. Антикризове управління та ризик-

менеджмент у страховій діяльності: 

ідентифікація, оцінка та мінімізація ризиків 

13 - 2 - 1 10 

Тема 7. Урегулювання страхових претензій та 

захист прав споживачів 
11 - - - 1 10 

Тема 8. Управління фінансовими ресурсами 

страхової компанії на фондовому ринку 
11 - - - 1 10 

Тема 9. Управління фінансовою стійкістю 

страховика в умовах макроекономічної 

нестабільності 

12 - - - 1 11 

Тема 10. Фінансовий моніторинг і прозорість 

діяльності страховиків у системі сталого 

розвитку 

12 - - - 1 11 

Разом за змістовим модулем 2 74 2 4 - 6 62 

Розрахунково-графічна робота - - - - 10 - 

Усього годин 120 6 6 - 10 98 
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9. Перелік питань для семінарських занять 

 

Тема заняття та перелік питань Кількість  годин  

для денної 

форми 

для  

заочної форми 

Семінарські заняття не передбачені   

 

 

10. Перелік питань для практичних занять 

 

Тема заняття та перелік питань Кількість  годин  

для  

денної фо-

рми 

для заочної 

форми 

 

Тема 2. Ресурсний потенціал, структура та організаційні мо-

делі управління страховими компаніями з урахуванням 

принципів сталого розвитку. 

Практичне 1. Організаційно-правові основи діяльності страхових 

компаній. 

Визначити ключові законодавчі акти, що регулюють страхування 

в Україні. Провести порівняльний аналіз нормативно-правових 

вимог в Україні та ЄС. Підготувати презентацію щодо 

особливостей ліцензування страхової діяльності. 

2 2 

Тема 3. Фінансове планування та бюджетування в страхових 

організаціях у контексті довгострокової стійкості. 

Практичне 2. Розробка бюджету страхової компанії з урахуван-

ням «зелених» інвестицій 

Розробіть проєкт бюджету страхової компанії на рік, передбачи-

вши окрему статтю витрат на «зелені» інвестиції та соціальні 

ініціативи. Виконайте розрахунок показників ліквідності та фі-

нансової стійкості. 

2 - 

Тема 5. Клієнтоорієнтовані маркетингові стратегії у 

страховому бізнесі з урахуванням ESG-підходів 

Практичне 3. Розробка клієнтоорієнтованої маркетингової кам-

панії страхового продукту з урахуванням ESG-принципів 

Розробіть план маркетингової кампанії нового страхового про-

дукту з акцентом на соціальну відповідальність та екологічну 

складову. 

2 2 

Тема 6. Антикризове управління та ризик-менеджмент у 

страховій діяльності: ідентифікація, оцінка та мінімізація 

ризиків 

Практичне 4. Сутність та завдання антикризового управління 

страховою діяльністю. Кризові явища у страховій сфері: 

класифікація та причини виникнення. Світовий досвід 

антикризового управління в страхуванні. Цифрові технології в 

антикризовому управлінні страховою діяльністю. 

Розробіть антикризовий план для страхової компанії, що 

опинилася в умовах різкого зростання збитковості через 

2 2 
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природні катастрофи. Передбачте заходи фінансового, 

організаційного та комунікаційного характеру. Проаналізуйте та 

класифікуйте три реальні кейси кризових ситуацій зі світової або 

української практики страхування, визначте основні причини та 

наслідки. Порівняйте підходи до регулювання страхової 

діяльності під час криз у ЄС та США. Визначте, які інструменти 

можуть бути адаптовані для України. На основі умовного кейсу 

(зростання збитковості через повінь) ідентифікуйте ключові 

ризики, оцініть їх і розробіть план їх мінімізації з використанням 

інструментів перестрахування. Створіть концепцію 

впровадження цифрової платформи управління ризиками для 

страхової компанії, визначивши її ключові функції та очікувані 

результати. 

Тема 7. Урегулювання страхових претензій та захист прав 

споживачів 

Практичне 5. Досудове врегулювання страхових спорів: 

український та міжнародний досвід. 

Розробіть алгоритм досудового врегулювання страхового спору. 

Порівняйте українські норми захисту прав споживачів із 

міжнародними стандартами. 

2 - 

Тема 8. Управління фінансовими ресурсами страхової 

компанії на фондовому ринку 

Практичне 6. Формування та управління інвестиційним 

портфелем страхової компанії на фондовому ринку 

Сформуйте оптимальну структуру інвестиційного портфеля 

страхової компанії за умови необхідності одночасного забезпе-

чення надійності, ліквідності та дохідності фінансових ресурсів. 

2 - 

Тема 9. Управління фінансовою стійкістю страховика в 

умовах макроекономічної нестабільності 

Практичне 7. Фінансова стійкість страхової компанії: індикатори 

та управлінські рішення  

Розробіть план забезпечення фінансової стійкості страхової ком-

панії на випадок девальвації національної валюти, використову-

ючи методи хеджування та диверсифікації. 

Виконайте розрахунок платоспроможності та резервів страхової 

компанії на прикладі умовних даних, визначте, чи відповідає 

вона нормативним вимогам. 

2 - 

Тема 10. Фінансовий моніторинг і прозорість діяльності 

страховиків у системі сталого розвитку 

Практичне 8. Підготовка фрагменту ESG-звіту страхової ком-

панії 

Підготуйте фрагмент ESG-звіту страхової компанії, включивши 

дані про фінансові та нефінансові показники, які відображають її 

соціальний та екологічний внесок. 

2 - 

Разом 16 6 
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11. Перелік питань для лабораторних занять 

Тема заняття та перелік питань Кількість  годин  

для денної 

форми 

для заочної 

форми 

Лабораторні заняття не передбачені*   

 

 

12. Самостійна робота 

Самостійна робота здобувачів вищої освіти є невід’ємною складовою освітнього 

процесу та спрямована на поглиблення й закріплення теоретичних знань, формування 

практичних навичок, розвиток аналітичного та критичного мислення, набуття здатності до 

самостійного пошуку, опрацювання, систематизації та оцінювання інформації, а також 

застосування набутих компетентностей для розв’язання професійних і дослідницьких 

завдань. 

Метою самостійної роботи здобувачів вищої освіти є формування навичок 

самостійного опрацювання навчальної, наукової та нормативно-правової інформації; 

поглиблення знань за окремими темами навчальної дисципліни; розвиток умінь аналізувати 

та критично оцінювати наукові підходи, порівнювати концепції, узагальнювати результати 

досліджень, аргументувати власну позицію та формулювати обґрунтовані висновки. 

Самостійна робота здобувачів вищої освіти передбачає виконання таких видів 

діяльності: 

− опрацювання лекційного матеріалу, рекомендованої навчальної та наукової 

літератури; 

− підготовка до практичних занять, виконання індивідуальних і практичних завдань; 

− самостійне опрацювання окремих тем і питань навчальної дисципліни, визначених 

робочою програмою; 

− пошук, відбір, систематизація та критичний аналіз інформації з наукових, 

навчальних, нормативно-правових та інших рекомендованих джерел; 

− опрацювання сучасних наукових публікацій, аналітичних матеріалів, статистичних 

даних та інформаційних ресурсів відповідно до тематики навчальної дисципліни; 

− підготовка аналітичних матеріалів, повідомлень, презентацій, есе, рефератів, 

індивідуальних та інших навчально-дослідницьких завдань відповідно до вимог робочої 

програми; 

− виконання розрахункових, аналітичних, ситуаційних та практико-орієнтованих 

завдань; 

− підготовка до поточного та підсумкового контролю результатів навчання, зокрема 

модульних контрольних робіт, тестування; 

− підготовка до обговорення проблемних питань і результатів самостійного 

опрацювання матеріалу на практичних заняттях; 

− участь у консультаціях викладача відповідно до графіка консультацій кафедри; 

− підготовка до складання екзамену за переліком питань, визначених робочою 

програмою навчальної дисципліни; 

− виконання інших видів самостійної роботи, передбачених робочою програмою 

навчальної дисципліни. 

Під час виконання самостійної роботи здобувачі вищої освіти повинні дотримуватися 

принципів академічної доброчесності, самостійно опрацьовувати навчальний і науковий 

матеріал, належним чином посилатися на використані джерела інформації та забезпечувати 

достовірність поданих результатів. 

Використання цифрових технологій та інструментів штучного інтелекту під час 

виконання самостійної роботи допускається відповідно до вимог чинного законодавства, за 
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умови критичної перевірки отриманої інформації, дотримання академічної доброчесності та 

відповідальності здобувача вищої освіти за кінцевий результат виконаної роботи. 

Обсяг, зміст, форми та терміни виконання самостійної роботи визначаються робочою 

програмою навчальної дисципліни та доводяться до відома здобувачів вищої освіти на 

початку вивчення дисципліни. 

 

 

Питання для самостійного вивчення здобувача 

 

№ 

п/п 

Кількість   годин Кількість   годин 

для денної 

форми 

для заочної 

форми 

Змістовий модуль 1. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ СТРАХОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ В 

УМОВАХ СТАЛОГО РОЗВИТКУ 

Тема 1. Сутність і завдання страхового менеджменту та його роль у забезпеченні сталого 

розвитку економіки. 

1 Що таке страховий менеджмент і які його основні 

функції? 

2 3 

2 Як страховий менеджмент сприяє забезпеченню сталого 

розвитку економіки? 

 

2 2 

3 Які міжнародні стандарти та ініціативи впливають на 

розвиток страхового менеджменту? 

2 2 

4 Чому сталий розвиток є стратегічним пріоритетом для 

страхових компаній? 

2 2 

Тема 2. Ресурсний потенціал, структура та організаційні моделі управління страховими 

компаніями з урахуванням принципів сталого розвитку. 

5 Які види ресурсів формують потенціал страхової 

компанії? 

2 3 

6 Чим відрізняються функціональна та дивізійна 

організаційні структури управління страховиком? 

2 2 

7 Як принципи сталого розвитку впливають на вибір 

організаційної моделі? 

2 2 

8 Наведіть приклади інноваційних організаційних моделей 

у страхуванні? 

2 2 

Тема 3. Фінансове планування та бюджетування в страхових організаціях у контексті 

довгострокової стійкості. 

9 Які етапи фінансового планування характерні для 

страхових компаній? 

2 3 

10 Як бюджетування допомагає досягти довгострокової 

фінансової стійкості? 

2 2 

11 У чому полягає відмінність стратегічного та тактичного 

бюджетування? 

2 2 

12 Які ризики виникають при довгостроковому 

фінансовому плануванні у страховій діяльності? 

2 2 

Тема 4. Комунікації та інформаційне забезпечення страхового менеджменту: цифровізація, 

прозорість і відповідальність. 

13 Які канали комунікацій використовують сучасні 

страхові компанії? 

2 3 

14 Як цифрові технології змінюють комунікаційну політику 

страховиків? 

2 2 

15 Що таке прозорість у страхуванні та як її забезпечити? 2 2 
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Як інформування клієнтів впливає на рівень довіри до 

страховика? 

16 Як інформування клієнтів впливає на рівень довіри до 

страховика? 

2 2 

Змістовий модуль 2. Стратегічне управління страховою діяльністю та інноваційні 

підходи в умовах сталого розвитку 

Тема 5. Клієнтоорієнтовані маркетингові стратегії у страховому бізнесі з урахуванням 

ESG-підходів. 

17 У чому полягає суть клієнтоорієнтованого підходу в 

маркетингу страхових послуг? 

2 3 

18 Як ESG-принципи впливають на маркетингову стратегію 

страховика? 

2 3 

19 Наведіть приклади соціально відповідальних 

маркетингових кампаній у страхуванні? 

2 2 

20 Як виміряти ефективність клієнтоорієнтованої стратегії? 1 2 

Тема 6. Антикризове управління та ризик-менеджмент у страховій діяльності: 

ідентифікація, оцінка та мінімізація ризиків. 

21 Які етапи процесу ризик-менеджменту застосовуються у 

страхуванні? 

2 3 

22 Які види ризиків найбільш поширені у діяльності 

страховиків? 

2 3 

23 Як антикризове управління може зменшити наслідки 

фінансових шоків? 

2 2 

24 Які інструменти мінімізації ризиків використовують 

страхові компанії? 

1 2 

Тема 7. Урегулювання страхових претензій та захист прав споживачів. 

25 Які етапи процесу врегулювання страхових претензій? 2 3 

26 Які нормативно-правові акти регулюють захист прав 

страхувальників в Україні? 

2 3 

27 Як страховики забезпечують прозорість та справед-

ливість врегулювання? 

2 2 

28 Які найпоширеніші причини відмов у виплаті страхово-

го відшкодування? 

2 2 

Тема 8. Управління фінансовими ресурсами страхової компанії на 

фондовому ринку. 

29 Які основні джерела формування фінансових ресурсів 

страхової компанії та як вони використовуються? 

2 3 

30 Як оптимізувати структуру інвестиційного портфеля 

страховика з урахуванням дохідності, ризику та 

ліквідності? 

2 3 

31 Що таке «зелені» та соціально відповідальні інвестиції і 

яке значення вони мають для страхової компанії? 

2 2 

32 Як сучасні економічні та воєнні ризики впливають на 

управління інвестиційними ресурсами страхових ком-

паній в Україні? 

2 2 

Тема 9. Управління фінансовою стійкістю страховика в умовах макроекономічної нестабі-

льності. 

33 Які показники визначають фінансову стійкість страхової 

компанії? 

2 3 

34 Як макроекономічні фактори впливають на фінансову 

стабільність страховика? 

2 3 

35 Які інструменти дозволяють підвищити фінансову стій- 2 3 
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кість у кризові часи? 

36 Як міжнародний досвід може бути використаний для 

посилення стійкості українських страховиків? 

2 2 

Тема 10. Фінансовий моніторинг і прозорість діяльності страховиків у системі сталого 

розвитку. 

37 Що таке фінансовий моніторинг та яка його мета у стра-

хуванні? 

2 3 

38 Які індикатори використовуються для оцінки прозорості 

діяльності страховиків? 

2 3 

39 Як ESG-звітність впливає на імідж страхової компанії? 2 3 

40 Які сучасні цифрові інструменти застосовуються для 

фінансового моніторингу? 

2 2 

 Разом 78 98 

 

 

13. Індивідуальне завдання 

Навчальним планом  передбачено виконання розрахунково-графічної роботи.  

Загальний обсяг часу на виконання  розрахунково-графічної  роботи складає 10 год. За цей 

час здобувач виконує: 

–  розрахунково-графічна робота передбачає виконання двох взаємопов’язаних 

завдань: теоретичного питання за одним із змістових модулів навчальної дисципліни та 

практичного завдання відповідно до обраної тематики. Теоретичне завдання спрямоване на 

систематизацію та поглиблення знань щодо сучасних концепцій, підходів і методів 

управління у сфері страхування. Практичне завдання передбачає застосування набутих 

знань для проведення аналітичних і розрахункових процедур, оцінювання фінансового 

стану та результативності діяльності страховика, дослідження ризиків, обґрунтування 

управлінських рішень і розроблення практичних рекомендацій. 

Тематика розрахунково-графічних робіт охоплює актуальні питання фінансової 

стійкості та стабільності страхових компаній, управління фінансовими ресурсами і 

грошовими потоками, інвестиційної діяльності, ризик-менеджменту, перестрахування, 

цифрової трансформації та InsurTech, ESG-факторів, кіберстрахування, антикризового 

управління, страхування воєнних і кліматичних ризиків, а також інших актуальних 

напрямів розвитку страхового менеджменту. 

Вимоги до структури, змісту, оформлення та виконання розрахунково-графічної 

роботи, а також рекомендована тематика визначаються відповідними методичними 

рекомендаціями. 

– за власним бажанням та вибором студента додатково, з метою отримання 

додаткових накопичувальних балів, він може виконати реферат на одну із тем, поданих у 

наступному переліку, або запропонувати та погодити з викладачем власну тему. 

З метою отримання до 5 додаткових накопичувальних балів, він може виконати 

реферат на одну із тем, поданих у наступному переліку, або запропонувати та погодити з 

викладачем власну тему. 

Рекомендації щодо виконання розрахунково-графічної роботи представлені у 

Методичних вказівках щодо виконання розрахунково-графічної роботи із дисципліни 

«Страховий менеджмент» для здобувачів вищої освіти спеціальності D2 «Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок», ОП «Фінанси, банківська справа та 

страхування», другого (магістерського) рівня вищої освіти, усіх форм навчання. – Полтава: 

НУПП, 2025. − 29 с. 

 

Перелік тем для рефератів: 

1. Комерційне страхування. Його сутність та принципи. 

2. Планування страхової діяльності.  
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3. Функції перестрахування та законодавче регулювання перестрахування. 

4. Зміст та склад страхового менеджменту. 

5. Технологія складання та практичної реалізації планів у страховій компанії. 

6. Принципи управління перестрахувальною діяльністю. 

7. Принципи та функції страхового менеджменту. 

8. Управління наданням окремих видів страхових послуг (на вибір — 

автострахування, медичне страхування або страхування відповідальності). 

9. Управління пропорційним та непропорційним перестрахуванням. 

10. Державний нагляд та регулювання страхової діяльності: завдання, функції, права 

й обов’язки. 

11. Управління портфелем конкурентоспроможних страхових послуг. 

12. Управління фінансовою діяльністю страхової компанії: сут ність, принципи. 

13. Стратегічний менеджмент страхової діяльності: сутність та складові. 

14. Порівняльний аналіз систем продажу страхових продуктів. 

15.  Основні принципи й особливості формування та управління резервами 

страховика. 

16. Процес створення страхової компанії: реєстрація та ліцензування. 

17. Система продажу страхових продуктів через страхових посередників. 

18.  Управління інвестиційним портфелем страховика. 

19. Вимоги до реорганізації та ліквідації страховика. 

20. Кадровий менеджмент у страховій діяльності. 

21. Управління платоспроможністю страховика. 

22. Необхідність, сутність та призначення контролю страхової діяльності. 

23. Менеджмент ризиків у страховій діяльності. 

24. Управління формуванням та використанням прибутку. 

25. Основні типи організаційних структур страховиків, їх переваги та недоліки. 

26. Особливість ідентифікації й оцінювання страхових ризиків. Страхові тарифи. 

27. Податковий менеджмент страхової діяльності. 

28. Інформаційно-технічне забезпечення страхової діяльності. 

29. Способи управління ризиками у страховій діяльності. 

30. Показники фінансового стану страхової компанії. 

 

 

14. Методи навчання 

 

При викладанні дисципліни застосовуються словесні, наочні та практичні методи 

навчання. Словесні та наочні методи навчання використовуються під час лекцій, практичних 

занять, індивідуальних та групових консультацій, практичні (робота в групах, участь у 

дискусіях та обговореннях, методи, що формують soft skills: метод проєктів, метод аналіз 

ситуацій, ділова гра, метод «мозкового штурму», тайм-менеджмент виступу, ділова 

комунікація, стресостійкість, проєктний метод, а також презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень, опрацювання аналітичних завдань) – при проведенні практичних 

занять. Під час проведення лекцій та практичних занять використовуються такі словесні 

методи як розповідь, пояснення і бесіда. До числа наочних методів, які застосовуються при 

викладанні дисципліни, належать: ілюстрація, демонстрація. 

 

 

15. Методи контролю 

 

Поточний контроль успішності засвоєннями здобувачами навчального матеріалу може 

здійснюватися шляхом опитування й оцінювання знань студентів під час практичних занять, 

оцінювання виконання здобувачами самостійної роботи та індивідуальних завдань, 

тестування або в ході індивідуальних співбесід зі здобувачами під час консультацій. Вибір 
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конкретних форм і методів поточного контролю знань здобувачів залежить від викладача і 

доводиться до їхнього відома на першому практичному занятті. Модульний контроль є 

частиною поточного контролю і має на меті перевірку засвоєння здобувачем певної 

сукупності знань та вмінь, що формують відповідний модуль. Він реалізується шляхом 

проведення спеціальних контрольних заходів (у формі тестування), проводиться наприкінці 

кожного змістового модулю за рахунок аудиторних занять, під час групових консультацій 

або ж за рахунок часу, відведеного на самостійну роботу здобувачів. На підставі результатів 

модульного контролю здійснюється міжсесійний контроль (атестація).  

Підсумковий контроль здійснюється у формі екзамену. 

 

 

16. Розподіл балів, які отримують здобувачи 

Схема нарахування балів* для денної форми здобуття освіти з навчальної дисципліни 

 «Страховий менеджмент» за видами робіт 

 

 

 

 

Види робіт/контролю 

Перелік тем 

Т
ем

а
 1

 

 

Т
ем

а
 2

 

Т
ем

а
 3

 

Т
ем

а
 4

 

Т
ем

а
 5

 

Т
ем

а
 6

 

Т
ем

а
 7

 

 

Т
ем

а
 8

 

Т
ем

а
 9

 

Т
ем

а
 1

0
 

Практичне заняття 

 1 2  3 4 5 6 7 8 

Опитування - - 2 - - - - - - 2 

Тестування - 1 1 - 1 1 1 1 - - 

Виконання практичних завдань 
(аналітичне завдання) - 1 1 - 1 1 1 1 1 1 

Виконання завдань 
самостійної роботи 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Модульний контроль    1      1 
Всього за темами 1 3 5 2 3 3 3 3 2 5 

Індивідуальне завдання – ро-
зрахунково-графічна робота 

20 

Екзамен 50 

Всього за результатами ви-

вчення навчальної 
дисципліни 

100 

*В таблиці вказана максимальна кількість балів, які можна набрати за видами робіт 

 

 

Схема нарахування балів* для заочної форми здобуття освіти з навчальної дисципліни 

«Страховий менеджмент» за видами робіт 

 

 

 

 

Види робіт/контролю 

Перелік тем 

Т
ем

а
 1

 

 

Т
ем

а
 2

 

Т
ем

а
 3

 

Т
ем

а
 4

 

Т
ем

а
 5

 

Т
ем

а
 6

 

Т
ем

а
 7

 

 

Т
ем

а
 8

 

Т
ем

а
 9

 

Т
ем

а
 1

0
 

Практичне заняття 

 1   2 3     

Опитування - 2 - - - 2 - - - - 
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Тестування - 2 - - 2 2 - - - - 

Виконання практичних завдань 
(аналітичне завдання) - 2 - - 2 2 - - - - 

Виконання завдань 
самостійної роботи 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Модульний контроль - - - 2 - - - - - 2 

Всього за темами 1 7 1 3 5 7 1 1 1 3 

Індивідуальне завдання – ро-
зрахунково-графічна робота 

20 

Екзамен 50 

Всього за результатами ви-

вчення навчальної 
дисципліни 

100 

*В таблиці вказана максимальна кількість балів, які можна набрати за видами робіт 

 

 

Шкала та критерії оцінювання відповіді за результатами опитування 

Бали для 

денної 

форми здо-

буття 

освіти 

Бали для 

заочної 

форми 

здобуття 

освіти 

 

Критерії оцінювання 

2 2 Питання розкрито повністю, що свідчить про відмінне засвоєння 

матеріалу відповідно вказаних програмних результатів навчання. 

Студент вільно володіє науково-понятійним апаратом.  

1 1 Механічне відтворення матеріалу з деякими помилками, неточ-

ності у використанні науково-понятійного апарату. 

0 0 Відсутність відповіді на теоретичне питання, що не дає мож-

ливість оцінити формування компетентностей та отримання про-

грамних результатів навчання у здобувача вищої освіти. 

 

 

Шкала та критерії оцінювання виконання практичних завдань 

 

Бали для 

денної 

форми 

здобуття 

освіти  

Бали для 

заочної 

форми 

здобуття 

освіти  

 

Критерії оцінювання 

1 2 Виконано завдання практичної роботи в повному обсязі, належним 

чином оформлено висновки, в яких відображено здатність до прак-

тичного застосування отриманих знань. 

0,5 1,0 Виконано завдання практичної роботи із несуттєвими помилками або 

не в повному обсязі, оформлено висновки, які частково розкривають 

практичне завдання.  

0 0 Не виконано практичну роботу або виконано із суттєвими помилка-

ми. 
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Шкала та критерії оцінювання виконання індивідуального завдання 

 (розрахунково-графічної роботи) 

Бали  Критерії оцінювання 

16-20 Виконання індивідуального завдання здійснене у повному обсязі, не містить 

помилок, що дає можливість оцінити формування компетентностей та отри-

мання програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти на високо-

му рівні. 

11-15 Виконання індивідуального завдання здійснене у повному обсязі, містить 

помилки та неточності, що дає можливість оцінити рівень формування ком-

петентностей та отримання програмних результатів навчання у здобувача 

вищої освіти на середньому рівні. 

6-10 Виконання індивідуального завдання здійснене не у повному обсязі, містить 

помилки та неточності, що дає можливість оцінити рівень формування ком-

петентностей та отримання програмних результатів навчання у здобувача 

вищої освіти як достатній. 

0-5 Індивідуальне завдання не виконано та/або результати не відповідають по-

ставленим завданням та/або завдання виконано із суттєвими помилками. 

 

Оцінювання тестування для денної форми здобуття освіти: 

- кожна правильна відповідь оцінюється у фіксовану кількість балів (0,1×10=1);  

- правильність відповідей перевіряється відповідно до ключа тестів. 

 

Оцінювання тестування для заочної форми здобуття освіти: 

- кожна правильна відповідь оцінюється у фіксовану кількість балів (0,2×10=2);  

- правильність відповідей перевіряється відповідно до ключа тестів. 

 

Оцінювання модульного контролю для денної форми здобуття освіти: 

- кожна правильна відповідь оцінюється у фіксовану кількість балів (0,1×10=1);  

- правильність відповідей перевіряється відповідно до ключа тестів. 

 

Оцінювання модульного контролю для заочної форми здобуття освіти: 

- кожна правильна відповідь оцінюється у фіксовану кількість балів (0,2×10=2);  

- правильність відповідей перевіряється відповідно до ключа тестів. 

 

Шкала та критерії оцінювання виконання завдань самостійної роботи 

Бали для 

денної 

форми 

здобуття 

освіти  

Бали для 

заочної 

форми 

здобуття 

освіти  

 

Критерії оцінювання  

1 1 Виконання завдань самостійної роботи здійснене у повному обсязі, не 

містить помилок, що дає можливість оцінити формування компетент-

ностей та отримання програмних результатів навчання у здобувача 

вищої освіти на високому рівні. 

0,5 0,5 Виконання завдань самостійної роботи здійснене у повному обсязі, 

містить помилки та неточності, що дає можливість оцінити рівень 

формування компетентностей та отримання програмних результатів 

навчання у здобувача вищої освіти як достатній. 

0 0 Завдання самостійної роботи не виконано та/або результати не 

відповідають поставленим завданням та/або завдання виконано із сут-

тєвими помилками.  
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Шкала та критерії оцінювання знань здобувачів вищої освіти 

 результатами складання екзамену 

№ Вид 

завдання 

Бали Критерії оцінювання 

 

 

 

 

1 

 

 

 

2 Питання.  

(макс. по 

15 балів) 

12-15 Питання розкрито повністю, відповідь обґрунтована, логічно побу-

дована, що свідчить про високий засвоєння матеріалу відповідно 

вказаних програмних результатів навчання. 

8-11 Питання розкрите, матеріал викладено у логічній послідовності, 

відповідь правильна або із незначними неточностями, що свідчить 

про достатній рівень засвоєння матеріалу відповідно вказаних про-

грамних результатів навчання. 

4-7 Питання розкрито в цілому, відповідь містить несуттєві помилки, 

що свідчить про середній рівень засвоєння матеріалу відповідно 

вказаних програмних результатів навчання.  

0-3 Механічне відтворення матеріалу із суттєвими помилками, що не 

може свідчити про формування компетентностей та отримання 

програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти. 

 

 

 

 

 

 

2 

  

 

 

 

 

 

Практичне 

завдання  

16-20 Завдання вирішено повністю та правильно, виклад рішеннч 

здійснено чітко, у логічній послідовності, відповідь обґрунтована, 

що свідчить про високий рівень засвоєння матеріалу відповідно до 

програмних результатів навчання та здатності його застосування 

під час вирішення практичних завдань. 

11-15 Завдання вирішено правильно або із незначними неточностями, 

виклад рішення здійснено у логічній послідовності, відповідь до-

статньо обґрунтована, що свідчить про достатній рівень засвоєння 

матеріалу відповідно до програмних результатів навчання та здат-

ності його застосування під час вирішення практичних завдань. 

6-10 Завдання вирішено, однак рішення містить помилки, порушена 

логічність викладу матеріалу, що свідчить про середній рівень за-

своєння теоретичного матеріалу відповідно до програмних резуль-

татів навчання та здатності його застосування під час вирішення 

практичних завдань. 

0-5 Відсутнє вирішення завдання або вирішення з суттєвими помилка-

ми, що не може свідчити про формування компетентностей та от-

римання програмних результатів навчання у здобувача вищої 

освіти. 

 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

100-бальна 

рейтингова система 

оцінювання 

Оцінка за шкалою ЄКТС 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, диференційованого 

заліку, курсового проекту (роботи), 

практики 

90 – 100 A – відмінно 5 – відмінно 

82 – 89 B – дуже добре 
4 – добре 

74 – 81 C – добре 

64 – 73 D – задовільно 
3 – задовільно 

60 – 63 E – достатньо 

35 – 59 
FX – незадовільно з можливістю 

повторного складання 
2 – незадовільно 
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0 – 34 
F – незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 
 

 

Правила модульно-рейтингового оцінювання знань 

 

Загальна трудомісткість дисципліни – 100 балів, із них до 50 балів здобувач може 

отримати впродовж семестру, решта 50 балів припадає на підсумковий контроль.  

1. Поточний контроль:  

Бали, отримані впродовж семестру, за видами навчальної діяльності розподіляються 

наступним чином (розподіл орієнтовний):  

- робота на практичних заняттях (відповіді на практичних заняттях, а в разі їх пропусків з 

поважної причини – індивідуальні співбесіди на консультаціях за темами відповідних 

практичних занять) – до 30 балів та 20 балів за розрахунково-графічну роботу).  

Присутність на лекціях і практичних заняттях не оцінюється в балах. Пропуски занять 

підлягають обов’язковому відпрацюванню в індивідуальному порядку під час консультацій. 

Пропущене заняття має бути відпрацьоване впродовж двох наступних тижнів, при тривалій 

відсутності здобувача на заняттях з поважної причини встановлюється індивідуальний графік 

відпрацювання пропусків, але не пізніше початку екзаменаційної сесії.  

Здобувач, який повністю виконав програму навчальної дисципліни і отримав достатню 

рейтингову оцінку (не менше 25 балів поточної успішності), допускається до підсумкового 

контролю з дисципліни.  

Підсумковий контроль: Підсумковим контролем є екзамен. Він здійснюється відповідно 

до вимог «Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 

Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка». 

 

17. Методичне забезпечення  

1. Скриль В.В. Методичні рекомендації до виконання практичних завдань та само-

стійної роботи з дисципліни «Страховий менеджмент» для здобувачів другого (магістер-

ського) рівня вищої освіти спеціальностей D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок», освітньої програми «Фінанси, банківська справа та страхування». Націо-

нального університету «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка», Полтава, 2026 р. – 

30 с. 

2. Скриль В.В. Методичні рекомендації щодо виконання розрахунково-графічної 

роботи із дисципліни «Страховий менеджмент» для здобувачів вищої освіти спеціальності 

D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок», ОП «Фінанси, банківська 

справа та страхування», другого (магістерського) рівня вищої освіти, усіх форм навчання. – 

Полтава: НУПП, 2025. − 29 с. 

 

 

18. Рекомендована література 

Базова 

1. Борисюк О.В. Страховий менеджмент: конспект лекцій. Луцьк: Волинський 

національний університет імені Лесі Українки, 2022. 102 с. 

2. Конспект лекцій з дисципліни «Страховий менеджмент» / укл.: Юдіна С.В., 

Гуржий, Т.О. Кам’янське: ДДТУ, 2024. 307 с. 

3. Страхування : навчальний посібник / [Ситник Н. С., Стасишин А. В., Попович Д. 

В.]. Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2025. 512 с. 

4. Фінанси страхових організацій : у схемах і таблицях : навч. посібник / укл.: 

М.П.Федишин, Л.В. Попова, С.С. Кучерівська. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. 

Ю.Федьковича. 2023. 228 с. 
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5. Алескерова Ю. В., Салькова І. Ю., Федоришина Л. І. Страховий менеджмент: 

підручник. Вінниця: ВНАУ, 2019. 294 с. 

6. Кисільова І. Ю. Страховий менеджмент. Запоріжжя: ЗНУ, 2019. 145 с. 

7. Журавка О. С. Бухтіарова А. Г., Пахненко О. М. Страхування: навчальний 

посібник. Суми: Сумський державний університет, 2020. 350 с. 

8. Плиса В. Й. Страхування: Підручник, 2-ге вид, виправлене й доповнене. К: 

Каравела, 2019. 512 с. 

9. Опальчук Р. М. Страховий менеджмент: навч. посіб. Київ : ЦП «Компринт», 2023. 

251 с.  

10. Білик О. І., Савчин О. І. Страховий менеджмент: навчальний посібник. Львів: 

Видавництво Львівської політехніки, 2019. 304 с. 

11. Стешенко О. Д. Страховий менеджмент: конспект лекцій. Харків : УкрДУЗТ, 

2021. 50 с. 

12. Федишин МЛ. Страхові послуги: у схемах і таблицях: навч. посібн. Чернівці: 

Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2023. 208 с. 

13. Васильєва Т., Козьменко С., Козьменко О. Нові вектори розвитку страхового 

ринку України: монографія. Суми: Університетська книга, 2022. 315 с. 

14. Cосновська О. О. Страхування : навчальний посібник. Київ: університетт ім. Б. 

Грінченка, 2021. 328 с. 

15. Stephen Diacon. A Guide to Insurance Management. Palgrave Macmillan London. 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-1-349-07495-2. 

16. Risk and Insurance Management Manual for Libraries, Updated by Sally Alexander and 

Mary Breighner edited by Jeanne M. Drewes American Library Association, 2020, 184 р. 

 

 

Допоміжна 

1. Конституція України: прийнята 28.06.96 URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80#Text. 

2. Про страхування : Закон України від 18.11.2021 № 1909-IX. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1909-20#Text. 

3. Цивільний кодекс України від 16.01.2003 № 435-IV. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#Text. 

4. Закон України «Про фінансові послуги та фінансові компанії» від 14.12.2021 № 

1953-IX. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1953-20. 
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