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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

спеціальність, 

ступінь вищої освіти 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

форма 

навчання 

денна 

форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання 

дистанційна 

Кількість кредитів – 4  
Галузь знань 

07 – управління та 

адміністрування Обов’язкова  
Загальна кількість 

годин – 120 

Модулів – 1  
Спеціальність  

076 «Підприємництво 

та торгівля» 

Рік підготовки: 

2-й 2-й 2-й 

Змістових модулів – 2  

Семестр 

3-й 3-й 3-й 

Лекції 

Індивідуальне завдання 

–не передбачено  

Ступінь вищої освіти 

 

 бакалавр 

 

24 год. 6 год. 0 год. 

Практичні, семінарські 

24 год. 6 год. 0 год. 

Лабораторні 

- - - 

Самостійна робота 

72 год. 108 год. 120 год. 

Індивідуальна робота: 

- 

Вид контролю:  

екзамен 

 

Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної та індивідуальної роботи 

становить: 

для денної форми навчання – 48/72 

для заочної форми навчання – 12/108 

для дистанційної форми навчання – 0/120 
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2. Мета навчальної дисципліни 

Дисципліна “Фінанси бізнесу” є обов’язковою компонентою освітньої програми та відно-

ситься до циклу професійної підготовки бакалаврів спеціальності 076 «Підприємництво та торгів-

ля». Мета: формування системи знань з теорії і практики фінансових відносин у бізнесі. Дисциплі-

на передбачає вивчення студентами системи фінансово-кредитних відносин у взаємозв’язку з еко-

номічним механізмом функціонування виробництва в ринкових умовах. В ньому розкривається 

суть фінансово-економічних категорій, порядок визначення структури і обсягів грошових надхо-

джень бізнес-структур, формування і використання фінансових результатів. 
Навчальна дисципліна використовується для формування інтегральної, і таких загаль-

них та спеціальних компетентностей:  

– ЗК2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях. 

– ЗК6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

– СК2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, інструментарій для 

обґрунтування рішень щодо створення, функціонування підприємницьких і торговельних 

структур. 

– СК3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин. 

– СК7. Здатність визначати і виконувати професійні завдання з організації діяльності 

підприємницьких, та торговельних структур. 

– СК8. Здатність застосовувати основи обліку та оподаткування в підприємницькій і 

торговельній діяльності. 

 

3. Передумови для вивчення дисципліни 

 Курс базується на дисциплінах: макроекономіка, основи підприємницької діяльності. 

 

4. Очікувані результати навчання з дисципліни 

 Навчальна дисципліна забезпечує наступні програмні результати навчання:  

– ПРН2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки, вирішення завдань за 

різних практичних ситуацій в підприємницькій та торговельній діяльності.  

– ПРН5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних 

джерел для формування банків даних у сфері підприємництва та торгівлі.  

– ПРН12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рі-

шень щодо створення й функціонування підприємницьких та торговельних структур.  

– ПРН13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для за-

безпечення діяльності підприємницьких та торговельних структур.  

– ПРН17. Вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких та 

торговельних структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовніш-

ніх та внутрішніх впливів.  

– ПРН18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій і торговельній дія-

льності. 

 

5. Критерії оцінювання результатів навчання 

 Критерієм успішного проходження здобувачем освіти підсумкового оцінювання може 

бути досягнення ним мінімальних порогових рівнів оцінок за кожним запланованим 

результатом вивчення навчальної дисципліни. 

 Мінімальний порогів рівень оцінки варто визначати за допомогою якісних критеріїв і 

трансформувати в мінімальну позитивну оцінку числової (рейтингової) шкали. 
Сума 

балів 

Значення 

ЄКТС 

Оцінка Критерій оцінювання Рівень компетентності 

1 2 3 4 5 

90--

100 

А Відмінно Здобувач демонструє повні й 

міцні знання навчального 

матеріалу в обсязі, що відпо-

відає робочій програмі дис-

Високий, що повністю 

забезпечує вимоги до 

знань, умінь і навичок, 

що викладені в робочій 
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ципліни, правильно й обґрун-

товано приймає необхідні 

рішення в різних нестандарт-

них ситуаціях. 

Власні пропозиції здобувача в 

оцінках і вирішенні практич-

них задач підвищує його 

вміння використовувати 

знання, які він отримав при 

вивченні інших дисциплін. 

програмі дисципліни. 

82-89 B Добре Здобувач демонструє гарні 

знання, добре володіє матері-

алом, що відповідає робочій 

програмі дисципліни, аналізує 

на їх основі можливі ситуації 

та вміє застосовувати теоре-

тичні положення при вирі-

шенні практичних задач, але 

допускає окремі неточності. 

Вміє самостійно виправляти 

допущені помилки, кількість 

яких є незначною. 

Достатній, що забезпе-

чує здобувачу самостій-

не вирішення основних 

практичних задач. 

74-81 C Добре Здобувач в загальному добре 

володіє матеріалом, знає ос-

новні положення матеріалу, 

що відповідають робочій про-

грамі дисципліни, аналізує на 

їх основі можливі ситуації та 

використовує для рішення 

характерних/типових практи-

чних завдань на професійно-

му рівні. Додаткові питання 

про можливість використання 

теоретичних положень для 

практичного використання 

викликають ускладнення. 

Достатній, 

Конкретний рівень, за 

вивченим матеріалом 

робочої програми дис-

ципліни. 

64-73 D Задовільно Здобувач засвоїв основний 

теоретичний матеріал, перед-

бачений робочою програмою 

дисципліни, та розуміє поста-

нову стандартних практичних 

завдань, має пропозиції щодо 

напрямку їх вирішень. Розу-

міє основні положення, що є 

визначальними в курсі, може 

вирішувати подібні завдання 

тим, що розглядались з ви-

кладачем, але допускає знач-

ну кількість неточностей і 

грубих помилок, які може 

усувати за допомогою викла-

дача. 

Середній, 

що забезпечує достат-

ньо надійний рівень 

відтворення основних 

положень дисципліни. 

60-63 Е Достатньо Здобувач має певні знання 

матеріалу, передбаченого 

робочою програмою, володіє 

основними положеннями на 

рівні, який визначається як 

Середній, що є мініма-

льно допустимим у всіх 

складових навчальної 

дисципліни 
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мінімально допустимий. Пра-

вила вирішення практичних 

завдань з використанням ос-

новних теоретичних поло-

жень пояснюються з трудно-

щами. Виконання практичних 

завдань значно формалізова-

но: є відповідність алгоритму, 

але відсутнє глибоке розумін-

ня роботи та взаємозв’язків з 

іншими дисциплінами. 

35-59 FX Незадовільно 

з можливістю 

повторного скла-

дання екзамену/ 

заліку 

Здобувач може відтворити 

окремі фрагменти з курсу. 

Незважаючи на те, що про-

граму навчальної дисципліни 

Здобувач виконав, працював 

він пасивно, його відповіді 

під час практичних і лабора-

торних робіт в більшості є 

невірними, необґрунтовани-

ми. 

Цілісність розуміння матеріа-

лу з дисципліни у Здобувача 

відсутні. 

Низький, 

не забезпечує практич-

ної реалізації задач, що 

формуються при ви-

вченні дисципліни. 

0-34 F Незадовільно 

з обов’язковим 

повторним ви-

вченням дисцип-

ліни 

Здобувач повністю не виконав 

вимог робочої програми нав-

чальної дисципліни. Його 

знання на підсумкових етапах 

навчання є фрагментарними. 

Здобувач не допущений до 

здачі екзамену/заліку. 

Незадовільний, 

Здобувач не підготовле-

ний до самостійного 

вирішення задач, які 

окреслює мета та за-

вдання дисципліни. 

 

6. Засоби діагностики результатів навчання 

 Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання є: екзамен, 

стандартизовані тести; презентації результатів виконаних завдань на практичних заняттях; 

реферати. 

 

7. Програма навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. «Організація та основи фінансового забезпечення функціону-

вання бізнесу» 

Тема 1. Основи організації фінансів бізнес-суб’єктів. 

Сутність основних форм бізнесу. Організаційно-правові форми бізнесу. Суть  та функ-

ції фінансів бізнесу. Склад і характеристика фінансових ресурсів бізнесу. Організація фінан-

сової роботи на підприємствах. 

Практичне заняття №1. 

Тема 2. Грошові надходження суб’єктів бізнесу. 

Характеристика та склад грошових надходжень бізнес-структур. Доходи від операційної 

діяльності. Грошові надходження від інвестиційної та фінансової  діяльності. 

Практичне заняття № 2. 

Тема 3. Формування і розподіл прибутку в бізнесі. 

Суть прибутку, порядок його формування. Розподіл прибутку підприємства. Плануван-

ня валового прибутку. Сутність і методи обчислення рентабельності бізнесу. 

Практичне заняття № 3. 

Тема 4. Організація грошових розрахунків суб’єктів господарювання. 
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Суть і форми здійснення грошових розрахунків. Характеристика форм безготівкових 

розрахунків. Вплив розрахунково-платіжної дисципліни на ефективність господарської дія-

льності. 

Практичне заняття №4. 

Тема 5. Оподаткування бізнесу. 

Сутність податкової системи України. Сутність,  функції та джерела сплати податків. 

Поняття, що застосовуються в оподаткуванні. Види податків, що діють в Україні для бізнесу. 

Практичне заняття № 5. 

 

Змістовий модуль 2. «Оцінка та планування фінансового стану бізнесу». 

Тема 6.Аналіз і оцінка фінансового стану підприємства. 

Необхідність і сутність фінансового аналізу. Інформаційне забезпечення оцінки фінан-

сового стану підприємства. Показники оцінки фінансового стану підприємства. 

Практичні заняття № 6,7. 

Тема 7. Оборотні кошти бізнесу. 

Суть, склад і структура обігових коштів. Організація обігових коштів та джерела їх фо-

рмування. Методи обґрунтування потреби бізнесу в обігових коштах. Показники ефективнос-

ті використання обігових коштів. 

Практичні заняття № 8. 

Тема 8. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів. 

Сутність основних засобів. Знос та амортизація основних засобів. Капітальні вкладен-

ня, їх види та форми здійснення. Показники стану та ефективності використання основних 

засобів. 

Практичне заняття №9. 

Тема 9. Кредитування бізнесу. 

Необхідність і суть кредитування бізнесу. Банківське кредитування. Порядок отриман-

ня банківського кредиту. Види небанківського кредитування бізнесу. 

Практичне заняття № 10. 

Тема 10. Фінансове планування в бізнесі. 

Поняття фінансової стратегії бізнесу. Зміст, завдання та методи фінансового плануван-

ня. Зміст перспективного,  поточного та оперативного фінансового плану. Бюджетування в 

системі оперативного фінансового планування. 

Практичне заняття №11. 

Тема 11. Фінансова санація та банкрутство бізнес-суб’єктів . 

Економічна сутність санації підприємства. Планування та фінансування санації підпри-

ємства. Банкрутство бізнес-структури. 

Практичне заняття №12. 

 

8. Структура навчальної дисципліни 

 

а) для денної форми навчання 

 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма 

усього  у тому числі 

л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 

Модуль 1 

Змістовий модуль 1. Організація та основи фінансового забезпечення функціонування 

бізнесу 
Тема 1. Основи організації фінансів бізнес-структур. 10 2 2 - - 6 
Тема 2. Грошові надходження суб’єктів бізнесу. 10 2 2 - - 6 
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Тема 3. Формування і розподіл прибутку в бізнесі. 10 2 2 - - 6 
Тема 4. Організація грошових розрахунків суб’єктів господа-

рювання. 
10 

2 2 - - 
6 

Тема 5. Оподаткування бізнесу. 10 2 2 - - 6 

Разом за змістовим модулем 1 50 10 10 - - 30 

Змістовий модуль 2.Оцінка та планування фінансового стану бізнесу 

Тема 6. Фінансовий стан підприємства та його оцінка 16 4 4 - - 8 
Тема 7. Оборотні кошти в бізнесі 12 2 2 - - 8 
Тема 8. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів 11 2 2 - - 7 

Тема 9. Кредитування бізнесу 11 2 2 - - 7 
Тема 10. Фінансове планування в бізнесі 11 2 2 - - 7 
Тема 11. Фінансова санація та банкрутство бізнес-суб’єкта  9 2 2 - - 7 

Разом за змістовим модулем 2 70 14 14 - - 42 

Усього годин  120 24 24 - - 72 

 

б) для заочної форми навчання 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

заочна форма 

усього  у тому числі 

л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 

Модуль 1 

Змістовий модуль 1. Організація та основи фінансового забезпечення функціонування 

бізнесу 
Тема 1. Основи організації фінансів бізнес-структур. 9 - - - - 9 
Тема 2. Грошові надходження суб’єктів бізнесу. 11 1 1 - - 9 
Тема 3. Формування і розподіл прибутку в бізнесі. 11 1 1 - - 9 
Тема 4. Організація грошових розрахунків суб’єктів господа-

рювання. 
10 - - - - 

10 

Тема 5. Оподаткування бізнесу. 10 1 1 - - 8 

Разом за змістовим модулем 1 51 3 3 - - 45 

Змістовий модуль 2.Оцінка та планування фінансового стану бізнесу 
Тема 6. Фінансовий стан підприємства та його оцінка 14 1 1 - - 12 
Тема 7. Оборотні кошти в бізнесі 14 1 1 - - 12 
Тема 8. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів 12 - - - - 12 

Тема 9. Кредитування бізнесу 13 1 1 - - 11 
Тема 10. Фінансове планування в бізнесі 10 - - - - 10 
Тема 11. Фінансова санація та банкрутство бізнес-суб’єкта  6 - - - - 6 

Разом за змістовим модулем 2 69 3 3 - - 63 

Усього годин  120 6 6 - - 108 

 

в) для дистанційної форми навчання 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

дистанційна форма 

усього  у тому числі 

л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 

Модуль 1 

Змістовий модуль 1. Організація та основи фінансового забезпечення функціонування 

бізнесу 
Тема 1. Основи організації фінансів бізнес-структур. 10 - - - - 10 
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Тема 2. Грошові надходження суб’єктів бізнесу. 10 - - - - 10 
Тема 3. Формування і розподіл прибутку в бізнесі. 10 - - - - 10 
Тема 4. Організація грошових розрахунків суб’єктів господа-

рювання. 
10 - - - - 10 

Тема 5. Оподаткування бізнесу. 10 - - - - 10 

Разом за змістовим модулем 1 50 - - - - 50 

Змістовий модуль 2.Оцінка та планування фінансового стану бізнесу 

Тема 6. Фінансовий стан підприємства та його оцінка 12 - - - - 12 
Тема 7. Оборотні кошти в бізнесі 12 - - - - 12 
Тема 8. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів 12 - - - - 12 

Тема 9. Кредитування бізнесу 12 - - - - 12 
Тема 10. Фінансове планування в бізнесі 12 - - - - 12 
Тема 11. Фінансова санація та банкрутство бізнес-суб’єкта  10 - - - - 10 

Разом за змістовим модулем 2 70 - - - - 70 

Усього годин  120 - - - - 120 

 

9. Перелік питань для семінарських занять 
№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

для денної форми 

Кількість годин 

для заочної форми 

Кількість годин для 

дистанційної форми 

 Семінарські заняття не передбачені - - - 

 

10. Перелік питань для практичних занять 

№ 

зан 
Назва питань 

Кількість 

годин для 

денної 

форми 

Кількість 

годин для 

заочної 

форми 

Кількість 

годин для 

дистанційно

ї форми 

1 Організаційно-правові форми бізнесу. Види об’єднань під-

приємств в бізнесі. Склад і характеристика фінансових 

ресурсів бізнесу. Організація фінансової роботи на підпри-

ємствах різних масштабів та організаційно-правових форм. 

2 - 

- 

2 Визначення суми чистого доходу від реалізації продукції, 

валового прибутку від реалізації продукції, прибутку (збит-

ку) від операційної діяльності, прибутку (збитку) від зви-

чайної діяльності до оподаткування, прибутку (збитку) від 

звичайної діяльності, чистого прибутку (збитку) на основі 

наведених даних. 

2 1 

- 

3 Формування фінансових результатів бізнесу. Складання звіту 
про фінансові результати. Визначення фінансових результа-
тів діяльності промислового підприємства за поточний рік 
та заповнення першого розділу форми «Звіт про фінансові 
результати» на основі наведених даних. 

2 1 

- 

4 Визначення суми ліміту чекової книжки. Визначення по-

рядку сплати розрахункових документів операціоністом 

банку. Розрахунок достатності коштів на поточному раху-

нку для здійснення оплати. Визначення залишку коштів на 

поточному рахунку станом на зазначену дату. Визначення 

надходжень на поточний рахунок.  

2 - 

- 

5 Визначення розміру бюджетного відшкодування ПДВ. Ви-
значення суми податку на додану вартість, яку необхідно 
сплатити до бюджету за звітний період, якщо товариство та 
його контрагенти є платниками податку на додану вартість і 
податку на прибуток. Визначення суми податку на землю.  

2 1 

- 

6,7 Проведення групування операційних витрат на постійні та 
змінні, визначення порогу рентабельності та запасу фінансової 

4 1 
- 
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стійкості, оцінка фінансового стану бізнесу. Визначення тем-
пів зростання та обсягів операційного прибутку в плановому 
періоді, з врахуванням механізму операційного важеля. 

8 Визначення нормативу оборотних коштів на плановий рік з 
урахуванням прискорення обігу коштів економічним мето-
дом, розрахунок приросту нормативу. Визначення потреби в 
обігових коштах у запасах готової продукції на складі, на 
відвантажену продукцію, сукупну потребу обігових коштів, 
авансованих у запаси готової продукції. 

2 

 
1 

- 

9 Знос та амортизація основних засобів. Капітальні вкладен-
ня, їх види та форми здійснення. Показники стану та ефек-
тивності використання основних засобів. 

2 - 
- 

10 Порядок отримання банківського кредиту. Визначення термі-
ну окупності кредиту. Визначення доцільності  здійснення 
факторингової операції. Розрахунок суми кредиту на роз-
ширення виробництва, наданого підприємству.  

2 1 

- 

11 Особливості фінансового планування. Значення і зміст 

оперативного фінансового плану. Складання платіжного 

календаря. 

2 - 

- 

12 Оцінка можливості банкрутства та підстави для порушення 

справи про банкрутство. Фінансові джерела санації. Ви-

значення ймовірності банкрутства за моделями дискримі-

нантного аналізу. 

2 - 

- 

 Усього  24 6 0 

 

11. Перелік питань для лабораторних занять 
№ 

Зан. 
Назва питань 

Кількість годин для 

денної форми 

Кількість годин для 

заочної форми 

Кількість годин для 

дистанційної форми 

 Лабораторні заняття не передбачені - - - 

 

12. Самостійна робота 

Метою самостійної роботи студента є: навчитися користуватися бібліотечними 

фондами і каталогами, працювати з літературними джерелами, складати конспекти, 

аналізувати матеріал, порівнювати різні наукові концепції та робити висновки. 

Види самостійної роботи студента: 

- опрацювання лекційного матеріалу; 

- підготовка до практичних занять; 

- опрацювання тем курсу, які виносяться на самостійне вивчення, за списками літератури, 

рекомендованими в робочій навчальній програмі дисципліни; 

- виконання контрольних робіт (для дистанційної форми навчання); 

- відвідування консультацій (згідно графіку консультацій кафедри); 

- підготовка до складання екзамену за контрольними питаннями. 

 

Питання 

для самостійного вивчення студентами 

№ 

з/п 
Назва питань 

Кількість 

годин для 

денної 

форми 

Кількість 

годин для 

заочної 

форми 

Кількість 

годин для 

дистанційної 

форми 

1 Особливості мобілізації фінансових ресурсів для активізації 

малого і середнього підприємництва. Особливості форму-

вання первісного капіталу малих підприємств. Необхідність і 

напрями підтримки малого та середнього бізнесу в Україні. 

6 9 10 

2 Оцінка негативного впливу кредиторської заборгованості 

підприємств на процеси стабілізації економіки. Факторинго-
6 9 10 
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ві операції та їх місце в системі вдосконалення фінансових 

відносин бізнесу. 

3 Економічна сутність лізингу і механізми його використання 

в господарській діяльності. Методика обчислення грошових 

потоків надходжень і витрат бізнесу. 

6 9 10 

4 Облікова політика та її вплив на результати фінансової дія-

льності підприємств. Характеристика та оцінка основних 

факторів зростання прибутку бізнесу. 

6 10 10 

5 Вплив податкової політики на забезпеченість підприємств 

обіговими коштами. Оптимізація джерел фінансових ресур-

сів бізнесу. 

6 8 10 

6 Економіко-математичні моделі в механізмі управління фі-

нансами. Інформаційне забезпечення управління фінансами 

бізнесу. 

8 12 12 

7 Фінансове забезпечення розвитку малих підприємств. Фі-

нансовий аналіз у формуванні стратегії розвитку корпорації. 
8 12 12 

8 Характеристика взаємовідносин бізнесу із банками при кре-

дитуванні. Використання вексельного обігу в господарській 

діяльності. 

7 12 12 

9 Комплексна оцінка фінансового стану підприємства. Форму-

вання витратної політики при управлінні операційним при-

бутком підприємства.  

7 11 12 

10 Бюджетування як механізм моніторингу витрат бізнесу. 

Бюджетування в системі фінансового планування. Дивіденд-

на політика корпорації та її вплив на ринкову ціну акції. 

Характеристика та оцінка основних факторів зростання 

прибутку. 

7 10 12 

11 Економіко-правові аспекти санації та банкрутства. 7 6 10 

 Разом  72 108 120 

Самостійна робота здійснюється шляхом вивчення студентами окремих додаткових 

питань тем дисципліни, а також законодавчих актів, інструкцій, методик та інших матеріалів. 

Самостійна робота передбачає також виконання студентами домашніх і контрольних зав-

дань, обсяги і зміст яких визначаються викладачами курсу.  

 

13. Індивідуальні завдання 

Не передбачено планом. 

 

14. Методи навчання 

При викладанні дисципліни застосовуються словесні, наочні та практичні методи нав-

чання. Словесні і наочні використовуються під час лекцій та інструктажів, практичні при 

проведенні практичних занять. 

Під час проведення лекцій використовуються такі словесні методи як розповідь, пояс-

нення та наочні методи: ілюстрація, демонстрація. 

Під час проведення практичних занять застосовуються наочні спостереження та 

словесні бесіди; студентами вирішуються конкретні завдання та вправи: тренувальні, творчі, 

практичні, розрахункові. 

 

15. Методи контролю 

Поточний контроль успішності засвоєнням студентами навчального матеріалу 

здійснюватися шляхом опитування й оцінювання знань та вмінь студентів під час практич-

них занять. Перелік конкретних форм і методів поточного контролю знань студентів дово-

диться до їхнього відома на першому практичному занятті. 

Підсумковий контроль – екзамен, проводиться в формі тестування та розв’язування за-
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дачі. 

 

16. Розподіл балів, які отримують студенти 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни «Фінанси бізнесу» за видами робіт 

для денної форми навчання 

Види робіт/контролю Перелік тем  

 Т
ем

а
 1

 

Т
ем

а
 2

 

Т
ем

а
 3

 

Т
ем

а
 4

 

Т
ем

а
 5

 

Т
ем

а
 6

 

Т
ем

а
 7

 

Т
ем

а
 8

 

Т
ем

а
 9

 

Т
ем

а
 1

0
 

Т
ем

а
 1

1
 

Практичне заняття  

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Опитування 2    2   2   2 

Тестування  5    5      

Виконання практичних зав-

дань 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Виконання завдань само-

стійної роботи 

  2 2   2  2 2  

Всього за темами 4 7 4 4 4 7 4 4 4 4 4 

Екзамен 50 
Всього за результатами вив-

чення навчальної дисципліни 

100 

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни «Фінанси бізнесу» за видами робіт 

для заочної форми навчання 

Види робіт/контролю Перелік тем  

 Т
ем

а
 1

 

Т
ем

а
 2

 

Т
ем

а
 3

 

Т
ем

а
 4

 

Т
ем

а
 5

 

Т
ем

а
 6

 

Т
ем

а
 7

 

Т
ем

а
 8

 

Т
ем

а
 9

 

Т
ем

а
 1

0
 

Т
ем

а
 1

1
 

Практичне заняття  

 - 1 1 - 2 2 3 - 3 - - 

Опитування   2  2  2  2   

Тестування  5    5      

Виконання практичних зав-

дань 

  2  2  2  2   

Виконання завдань само-

стійної роботи 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Всього за темами 2 7 6 2 6 7 6 2 6 2 2 

Екзамен 50 
Всього за результатами вив-

чення навчальної дисципліни 

100 

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни «Фінанси бізнесу» за видами робіт 

для дистанційної форми навчання 

Види робіт/контролю Перелік тем  

 Т
ем

а
 1

 

Т
ем

а
 2

 

Т
ем

а
 3

 

Т
ем

а
 4

 

Т
ем

а
 5

 

Т
ем

а
 6

 

Т
ем

а
 7

 

Т
ем

а
 8

 

Т
ем

а
 9

 

Т
ем

а
 1

0
 

Т
ем

а
 1

1
 



13 

 
 

Виконання завдань само-

стійної роботи (контрольних 

робіт) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 - 

Всього за темами 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 - 

Екзамен 50 
Всього за результатами вив-

чення навчальної дисципліни 

100 

 

Шкала та критерії оцінювання відповіді за результатами опитування 

Бали для 

денної 

форми 

навч-я 

Критерії оцінювання 

2 Питання розкрито повністю, що свідчить про відмінне засвоєння матеріалу 

відповідно вказаних програмних результатів навчання. Студент вільно володіє 

науково-понятійним апаратом.  

1 Механічне відтворення матеріалу з деякими помилками, неточності у викори-

станні науково-понятійного апарату. 

0 Відсутність відповіді на теоретичне питання, що не дає можливість оцінити 

формування компетентностей та отримання програмних результатів навчання у 

здобувача вищої освіти. 

 

Шкала та критерії оцінювання виконання практичних завдань 

Бали для 

денної 

форми 

навч-я 

Критерії оцінювання 

2 Завдання практичної роботи виконано в повному обсязі, належним чином 

оформлено висновки,  в яких відображено здатність до практичного застосуван-

ня отриманих знань. 

1 Завдання практичної роботи виконано із несуттєвими помилками або не в пов-

ному обсязі, оформлено висновки, які частково розкривають практичне завдання.   

0 Не виконано практичну роботу або виконано із суттєвими помилками. 

 

Оцінювання тестування: 

- кожна правильна відповідь оцінюється у фіксовану кількість балів (0,5×10=5);  

- правильність відповідей перевіряється відповідно до ключа тестів. 

 

Шкала та критерії оцінювання виконання завдань самостійної роботи 

Бали для 

денної 

форми 

навч-я 

Критерії оцінювання  

2 

Виконання завдань самостійної роботи здійснене у повному обсязі, не містить 

помилок, що дає можливість оцінити формування компетентностей та отри-

мання програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти на високо-

му рівні. 

1 

Виконання завдань самостійної роботи здійснене не у повному обсязі, містить 

несуттєві помилки, що дає можливість оцінити рівень формування компе-

тентностей та отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої 

освіти як достатній. 

0,5 Виконання завдання самостійної роботи здійснене частково, є значна кіль-
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кість неточностей і помилок 

0 
Завдання самостійної роботи не виконано та/або результати не відповідають 

поставленим завданням та/або завдання виконано із суттєвими помилками.  

 

Шкала та критерії оцінювання виконання контрольної  роботи 

Бали Критерії оцінювання  

5 
Відповідь надана у письмовій формі, повна (не менше 90% потрібної інформації) та 

правильна. 

4 
Відповідь надана у письмовій формі, достатньо повна (не менше 75% потрібної ін-

формації) або повна з незначними неточностями. 

3 
Відповідь надана у письмовій формі, неповна (не менше 60% потрібної інформації) з 

несуттєвими помилками. 

2 
Відповідь надана у письмовій формі, коротка (менше 30% потрібної інформації) із 

помилками. 

1 
Відповідь надана у письмовій формі, коротка (менше 15% потрібної інформації) із 

суттєвими помилками  

0 Відповідь відсутня. 

 

Шкала та критерії оцінювання знань здобувачів вищої освіти  

за результатами складання екзамену 

Завдання Бали Критерії оцінювання 

1. Тесту-

вання 
0-30 

Кожна правильна відповідь оцінюється у фіксовану кількість балів, 

правильність відповідей перевіряється відповідно до ключа тестів. 

3.  

Практичне 

завдання 

16-20 

Завдання вирішено повністю та правильно, виклад рішеннч 

здійснено чітко, у логічній послідовності, відповідь обґрунтована, 

що свідчить про високий рівень засвоєння матеріалу відповідно до 

програмних результатів навчання та здатності його застосування 

під час вирішення практичних завдань. 

11-15 Завдання вирішено правильно або із незначними неточностями, 

виклад рішення здійснено у логічній послідовності, відповідь до-

статньо обґрунтована, що свідчить про достатній рівень засвоєння 

матеріалу відповідно до програмних результатів навчання та здат-

ності його застосування під час вирішення практичних завдань. 

6-10 Завдання вирішено, однак рішення містить помилки, порушена 

логічність викладу матеріалу, що свідчить про середній рівень за-

своєння теоретичного матеріалу відповідно до програмних резуль-

татів навчання та здатності його застосування під час вирішення 

практичних завдань. 

0-5 Відсутнє вирішення завдання або вирішення з суттєвими помилка-

ми, що не може свідчити про формування компетентностей та от-

римання програмних результатів навчання у здобувача вищої 

освіти. 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

100-бальна рейти-

нгова система 

оцінювання 

Оцінка ECTS 

Оцінка за національною шкалою для ек-

замену, диференційованого заліку, кур-

сового проекту (роботи), практики 

90 – 100 A – відмінно відмінно   

82-89 B – дуже добре 
добре  

74-81 C – добре 

64-73 D – задовільно задовільно  
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60-63 E – достатньо 

35-59 
FX – незадовільно з можли-

вістю повторного складання 

незадовільно 

0-34 

F – незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

 

Правила модульно-рейтингового оцінювання знань 

Загальна трудомісткість дисципліни – 100 балів, із них 50 балів відведено на поточний 

контроль, а 50 балів – на підсумковий (для допуску до екзамену необхідно мати не менше 25 

балів поточної успішності): 

1. Поточний контроль: робота на практичних заняттях (а в разі їх пропусків з 

поважної причини – індивідуальні співбесіди на консультаціях за темами відповідних 

занять), а також поточне  тестування оцінюється до 50 балів, в залежності від повноти та 

якості виконання завдання або тесту. 

Присутність на лекціях і практичних заняттях не оцінюється в балах. Пропуски занять 

підлягають обов’язковому відпрацюванню в індивідуальному порядку під час консультацій. 

Пропущене заняття має бути відпрацьоване впродовж двох наступних тижнів, при тривалій 

відсутності студента на заняттях з поважної причини встановлюється індивідуальний графік 

відпрацювання пропусків, але не пізніше початку екзаменаційної сесії. 

Студент, який повністю виконав програму навчальної дисципліни і отримав достатню 

рейтингову оцінку (не менше 25 балів), допускається до підсумкового контролю з дисци-

пліни.  

2. Підсумковий контроль: Підсумковим контролем є екзамен. Він здійснюється відпо-

відно до вимог «Положення про організацію освітнього процесу в Національному універси-

теті «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка». 

 

17. Методичне забезпечення 

1. Свистун Л.А. Методичні вказівки до виконання контрольних робіт з дисципліни «Фінанси 

бізнесу» для студентів спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» дистанційної форми 

навчання. Полтава: Національний університет імені Юрія Кондратюка. 2024. 16 с. 

 

18. Рекомендована література 

Базова 

1. Гриценко Л.Л. Фінанси підприємств: практикум: навч. посіб. / Л.Л. Гриценко, 

О.В.Дейнека, І.М. Боярко. – Суми: Університетська книга, 2019. – 285с. 

2. Фінанси підприємств: навчальний посібник / [Ситник Н. С., Смолінська С.Д., Ясінов-

ська І.Ф.]; за заг. ред. Н. С. Ситник. - Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2020. - 402 с. 

3. Фінанси бізнесу / [Ситник Н. С., Стасишин А. В., Попович Д.В., Сич О.А. та ін.]; за 

заг. ред. Н. С. Ситник.- Львів: Видавництво «Апріорі», 2019. - 432 с. 

4. Фінанси різних форм бізнесу : навч. посіб. / Н. Г. Пігуль, О. В. Дейнека, Н. А. Де-

хтяр, О. В. Люта. – Суми : Сумський державний університет, 2017. – 337 с. 

5. Фінанси підприємств: підручник / О.Б.Курило, Л.П.Бондаренко, О.И Вівчар, 

О.М.Чубка. - К.: Видавничий дім «Кондор», 2020. - 340 с. 

 

Допоміжна 

1. Господарський кодекс України: Закон України від 16.01.2003 No 436-IV. – URL: 

http://zakon1.rada.gov.ua/cgi- bin/laws/main.cgi?nreg=436-15. 

2. Господарський процесуальний кодекс: Закон України вiд 06.11.91 No 1798-ХІІ. – 

URL: http://zakon.rada.gov.ua/cgi- bin/laws/main.cgi?nreg=1798. 

3. Податковий Кодекс України: Закон України від 02.12.2010 No 2755-VI. – URL: 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/2755-17. 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/2755-17
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4. Кодекс України з процедур банкрутства від 18.10.2018р. №2597-VІІІ. – URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2597-19#Text. 

5. «Про платіжні послуги»: Закон України 30.06.2021 № 1591-IX. - URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1591-20#n2.  

6. Інструкція про порядок відкриття, використання і закриття рахунків у національній та 

іноземних валютах: постанова Правління Національного банку України від 12.11.2003 №492. 

– URL: http://zakon1.rada.gov.ua/cgibin/laws/main.cgi?nreg=z1172-03 

7. Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Про консолідовану фінансову звіт-

ність», затверджений наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 № 628 – URL: 

http://zakon1.rada.gov.ua/cgibin/laws/main.cgi?nreg=z0161-00 

8. Shtepenko K., Svystun L., Krekoten I. Business Planning and Assessment of Its Impact on 

the Enterprise Financial Stability. Економіка і регіон. 2020. № 4. С. 78-84. 

9. Свистун Л.А. Підходи до фінансового забезпечення діяльності малих підприємств. 

Ефективна економіка: електронне наукове фахове видання. 2019. № 6. 

10. Свистун Л.А. Бюджетування грошових коштів підприємства в умовах розгортання 

кризових явищ в економіці. Економіка і регіон. 2022. № 3. С.59-64. 

11. Svystun L. Anti-crisis tools of financial business management in modern conditions / Pro-

spects for the development of finance in the conditions of European integration of Ukraine: mono-

graph / Ptashchenko L., Yehorycheva S., Chychkalo-Kondratska I., Onyshchenko S., Berezhna A. 

[etc.]; in general ed Ptashchenko L. Tallin: Estonia, IRETC MTÜ, 2022. Р. 149-161. 

 
19. Інформаційні ресурси 

1. Дистанційний курс навчальної дисципліни «Фінанси бізнесу» 

(https://dist.nupp.edu.ua/course/view.php?id=6568). 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1591-20#n2

